
令和４年８月８日発行 次回発行予定日　令和４年８月１５日

年齢・

時給
不問 (1)8時30分～16時50分

987円～1,000円

（従業員数 16人 ）

パート労働者 11070- 2628321 就業場所

時給
不問 (1)9時00分～15時00分

1,000円～1,000円

（従業員数 0人 ）

パート労働者 11070- 2634521 就業場所長瀞町
時給

不問 　12時00分～18時45分
998円～998円 　の間の6時間

（従業員数 0人 ）

パート労働者 11070- 2616821 就業場所秩父市
時給

不問 　12時00分～18時45分
964円～964円 　の間の5時間

（従業員数 0人 ）

パート労働者 11070- 2617221 就業場所秩父市
時給

59歳以下 (1)9時00分～17時00分
1,000円～1,020円

（従業員数 60人 ）

パート労働者 11070- 2618521 就業場所秩父市
時給

不問 　12時00分～18時45分
964円～964円 　の間の5時間

（従業員数 0人 ）

パート労働者 11070- 2619421 就業場所秩父市
時給

59歳以下 (1)8時00分～17時00分
1,150円～1,400円

（従業員数 161人 ）

パート労働者 11070- 2606721 就業場所小鹿野町
時給

不問 (1)9時00分～18時00分
980円～1,080円

（従業員数 161人 ）

パート労働者 11070- 2607821 就業場所小鹿野町
時給 交替制あり

不問 (1)5時00分～8時00分
1,150円～1,150円 (2)5時30分～8時30分

(3)6時00分～9時00分
（従業員数 55人 ）

パート労働者 11070- 2609521 就業場所皆野町
時給 交替制あり

不問 (1)8時00分～16時00分
960円～960円 (2)11時00分～19時00分

（従業員数 55人 ）

パート労働者 11070- 2610321 就業場所皆野町
時給

不問 　7時00分～16時00分
960円～1,100円 　の間の2時間程度

（従業員数 9人 ）

パート労働者 11070- 2534021 就業場所

時給
不問 (1)9時00分～15時00分

1,100円～1,100円 (2)9時00分～17時00分
(3)17時00分～21時00分

（従業員数 33人 ）

パート労働者 11070- 2550021 就業場所

時給
不問 (1)7時00分～11時00分

970円～970円 (2)17時00分～21時00分

（従業員数 33人 ）

パート労働者 11070- 2555421 就業場所

時給 交替制あり
不問 (1)9時30分～12時00分

956円～956円 (2)12時00分～15時30分
(3)9時30分～15時30分

（従業員数 33人 ）

パート労働者 11070- 2556321 就業場所

時給
不問 (1)18時00分～21時00分

1,000円～1,000円

（従業員数 33人 ）

パート労働者 11070- 2557621 就業場所

時給
18歳以上 (1)8時00分～17時00分

1,000円～1,170円

（従業員数 11人 ）

パート労働者 11070- 2596421 就業場所秩父市

警備員 田川警備保障株式会
社

秩父市番場町１０－５ 雇用・労災 原動機付自転車免許

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

法令の規定
により年齢
制限がある

食器洗浄機操作等
（裏方作業）

いこいの村ヘリテイジ美
の山　（株式会社エイ
チ・アール・エス）

皆野町大字皆野３４１５ 労災

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

不問

客室・館内の清掃 いこいの村ヘリテイジ美
の山　（株式会社エイ
チ・アール・エス）

皆野町大字皆野３４１５ 労災

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

不問

レストランや宴会場
での接客

いこいの村ヘリテイジ美
の山　（株式会社エイ
チ・アール・エス）

皆野町大字皆野３４１５ 労災

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

不問

フロント・予約 いこいの村ヘリテイジ美
の山　（株式会社エイ
チ・アール・エス）

皆野町大字皆野３４１５ 労災

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

不問

いちごの栽培管理・
販売・出荷（秩父）

ＳｗｅｅｔＤｉａｒ
ｙ　株式会社

秩父市下吉田４１０６ 労災

雇用期間の定めあり（４ヶ
月未満）

不問

荷受け及び事務作業 ヤマト運輸株式会社
秩父皆野センター

皆野町大字皆野３２３６－１５ 雇用・労災

雇用期間の定めあり（４ヶ
月未満）

不問

早朝仕分け作業 ヤマト運輸株式会社
秩父皆野センター

皆野町大字皆野３２３６－１５ 労災

雇用期間の定めあり（４ヶ
月未満）

不問

出荷・梱包 松本興産　株式会社 小鹿野町下小鹿野２４７－１ 雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

不問

製造補助 松本興産　株式会社 小鹿野町下小鹿野２４７－１ 雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 定年を上限

市立学童保育室　補助指
導員（週４日）

秩父市教育委員会 秩父市熊木町８－１５　歴史文化伝
承館２階

雇用・労災 小学校教諭免許（専修・１
種・２種）
保育士

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

不問

製造部員 株式会社サンサス 秩父市山田字北上野原８１４ 雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 定年を上限

市立学童保育室　補助指
導員（週５日・５Ｈ）

秩父市教育委員会 秩父市熊木町８－１５　歴史文化伝
承館２階

雇用・労災・
健康・厚生

小学校教諭免許（専修・１
種・２種）
保育士

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

不問

市立学童保育室　指導員
（週５日・６Ｈ）

秩父市教育委員会 秩父市熊木町８－１５　歴史文化伝
承館２階

雇用・労災・
健康・厚生

小学校教諭免許（専修・１
種・２種）
保育士

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

不問

ぶどう農園での接客 株式会社　Ｏｉｋｏ
ｓＮｏｍｏｓ

秩父市黒谷１８３番地１ 労災

雇用期間の定めあり（４ヶ
月未満）

不問

職種 賃金 求人者名 所在地・就業場所 就業時間 加入保険等 必要な免許資格年齢制限
該当事由

紙袋検査 株式会社ニッポー
秩父工場

秩父市大宮４６３９－２ 雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めあり（４ヶ
月以上）

不問

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。
◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。
◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。

その際はあしからずご了承ください。

ジョブプラザちちぶ
TEL 0494-24-5222

ハローワーク秩父
（秩父公共職業安定所）

TEL 0494-22-3215

で ！ハローワーク秩父 検索

この他にも「ハローワーク秩父」「ハローワーク秩父ジョブプラザちちぶ」では、フルタイム及びパートの求人を閲覧できます。



令和４年８月８日発行 次回発行予定日　令和４年８月１５日

年齢・
職種 賃金 求人者名 所在地・就業場所 就業時間 加入保険等 必要な免許資格年齢制限

該当事由

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。
◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。
◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。

その際はあしからずご了承ください。

ジョブプラザちちぶ
TEL 0494-24-5222

ハローワーク秩父
（秩父公共職業安定所）

TEL 0494-22-3215

で ！ハローワーク秩父 検索

時給
59歳以下 (1)8時55分～16時00分

970円～1,020円

（従業員数 35人 ）

パート労働者 11070- 2601321 就業場所

時給
不問 (1)8時00分～17時00分

956円～956円

（従業員数 31人 ）

パート労働者 11070- 2526721 就業場所皆野町
時給

不問 　8時30分～18時30分
956円～1,500円 　の間の6時間程度

（従業員数 7人 ）

パート労働者 11070- 2528221 就業場所

アウトドアアクティビティ
スタッフと受付スタッフ

Ｇｅｏ　Ｇｒａｖｉｔｙ
Ｐａｒｋ　Ｃｈｉｃｈｉ
ｂｕ　株式会社

秩父市荒川贄川７３０－４ 労災

雇用期間の定めなし 不問

送迎員／（通所リハビ
リ）利用者サポート業務

医療法人　彩清会
清水病院

皆野町大字皆野１３９０－２ 雇用・労災

雇用期間の定めなし 不問

各種基板、その他の
組立・検査

黒沢音工　有限会社 小鹿野町小鹿野８２１－５ 雇用・労災・
健康・厚生

雇用期間の定めなし 定年を上限

この他にも「ハローワーク秩父」「ハローワーク秩父ジョブプラザちちぶ」では、フルタイム及びパートの求人を閲覧できます。


